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Satzungsbescheinigung

Gemal § 54 Abs. 1 Satz 2 GmbHG bescheinige ich, dass der nachstehende Wort-
laut des Gesellschaftsvertrages der Firma

MHI Mental Health Initiative gGmbH
mit dem Sitz in Miinchen

alle gultigen Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags geméaf dem Beschluss lber
die vollstandige Neufassung des Gesellschaftsvertrages vom heutigen Tage,
UVZNr. 764 1S/2023, enthalt. Alle friheren Bestimmungen sind damit aufgehoben.

Munchen, den 19.12.2023

Dr. Flori atzl
Ngtar
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Satzung
der

MHI Mental Health Initiative gGmbH



Praambel

Psychische Erkrankungen gehéren zu den gréRten gesundheitlichen Herausforderungen.
Fast 30 Prozent der Bevélkerung in Europa erkranken im Laufe eines Lebens an Depressio-
nen, Angststérungen oder anderen psychischen Leiden. Die Erkrankungen wirken sich
nicht nur schwerwiegend auf das Leben der Betroffenen und Angehdrigen aus, sie haben
auch weitreichende Folgen fiir das soziale Miteinander und die Gesellschaft. Sie sind einer
der hdufigsten Griinde fir Krankschreibungen und Frithverrentungen und belasten
dadurch die Arbeitswelt, das Gesundheitswesen und das Sozialversicherungssystem mas-
siv.

Ziel unserer Arbeit ist es, die Mentale Gesundheit zu stérken, psychischen Erkrankungen
und Suiziden vorzubeugen sowie Menschen mit psychischen Stérungen dabei zu helfen,
ihr Leben wieder frei von belastenden Symptomen und deren sozialen Folgen zu fiihren.
MHI Mental Health Initiative setzt sich aktiv fiir die gesellschaftliche Teilhabe von Men-
schen mit psychischen Erkrankungen und gegen deren Stigmatisierung und Ausgrenzung
ein. Im Zentrum steht dabei die ganzheitliche Sicht auf den Menschen mit allen individuel-
len, psychischen, kérperlichen und sozialen Aspekten.

Unsere Vision und Mission lauten: "Wir setzen uns fiir eine Gesellschaft ein, in der die Men-
tale Gesundheit und das Wohlbefinden aller tiber die gesamte Lebensspanne hinweg nach-
haltig gestarkt werden. Konkret beinhaltet das fiir uns: die Prévention zu férdern, das
Stigma abzubauen, ein 6ffentliches Bewusstsein zu schaffen sowie politisch und gesell-
schaftlich Einfluss zu nehmen."
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Firma, Sitz, Dauer und Geschéftsjahr

(1) Die Gesellschaft ist eine gemeinnitzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter

der Firma:

MHI Mental Health Initiative gGmbH

(2) Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Miinchen.



(3)

Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

(4) Das Geschiftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr. Das erste Geschéftsjahr der

(1)

(2)

(1)

Gesellschaft beginnt mit ihrer Eintragung im Handelsregister und endet am darauf-

folgenden 31. Dezember.

§2

Zwecke der Gesellschaft

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im

Sinne des Abschnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke’ der Abgabenordnung.

Zwecke der Gesellschaft sind die Férderung

a) von Wissenschaft und Forschung,

b) des &ffentlichen Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege,
c)  der Erziehung, Volks- und Berufsbildung sowie

d)  derJugendhilfe

jeweils im Kontext der Starkung der Mentalen Gesundheit, der Pravention von psy-
chischen Erkrankungen und Suiziden sowie der Entstigmatisierung von psychischen

Erkrankungen, psychisch erkrankten Menschen und deren Angehdrigen.

§3

Gegenstand des Unternehmens

Die Zwecke der Gesellschaft werden insbesondere verwirklicht durch folgende Maf3-

nahmen, die den Gegenstand des Unternehmens bilden:



d)

f)

g)

Durchfiihrung des evidenzbasierten Gesundheitsférderungs- und Praventions-

programms YAM - Youth Aware of Mental Health (www.y-a-m.org) fir Jugend-

liche im Alter von 13 bis 17 Jahren.

Durchftihrung von Informationsveranstaltung zur Mentalen Gesundheit fiir
Fachpersonal an Schulen und Eltern;

Durchfiihrung von Initiativen (wie Veranstaltungen und Workshops) zur Stér-
kung der Mentalen Gesundheit sowie zur Pravention und Entstigmatisierung
von psychischen Erkrankungen flir die Allgemeinbevélkerung und fir ausge-
wahlte Zielgruppen, wie beispielsweise Jugendliche, Studierende, Fachperso-
nal an Schulen, Fachpersonal der Jugendarbeit, Psychologinnen und Psycholo-
gen, Arztinnen und Arzte und andere;

Planung, Durchfiihrung und Zurverfligungstellung von Aus-, Fort- oder Weiter-
bildungsméglichkeiten sowie Lern- und Informationsformaten, off- und online,
insbesondere fiir haupt- und ehrenamtlich tatige YAM-Kursleiterinnen und -lei-
ter sowie YAM-Kursassistentinnen und -assistenten, aber auch fir die Allge-
meinbevdlkerung und fiir ausgewahlte Zielgruppen, wie beispielsweise Jugend-
liche, Studierende, Fachpersonal an Schulen, Fachpersonal der Jugendarbeit,
Psychologinnen und Psychologen, Arztinnen und Arzte und andere;
Entwicklung und Einsatz von E-Mental-Health-Programmen (z. B. Internetplatt-
formen und Apps) mit dem Ziel der Férderung, Erhaltung oder Wiederherstel-
fung der Mentalen Gesundheit;

Durchfiihrung oder Beauftragung wissenschaftlicher Begleitstudien, Samm-
lung von Daten und Dokumenten zur Auswertung fiir wissenschaftliche For-
schungs- oder Studienzwecke sowie Veroffentlichung von Forschungsergebnis-
sen;

Durchfiihrung von Tagungen und Kongressen zum Thema Mentale Gesundheit,
insbesondere zur Mentalen Gesundheit von Jugendlichen und jungen Erwach-

senen;



h)  Offentlichkeitsarbeit in Form von allgemein zugénglichen Informations- und Be-
ratungsangeboten zur Verbreitung des Wissens {iber die Ursachen psychischer
Erkrankungen und deren Folgen fiir den Einzelnen und die Gesellschaft;

i)  Interessenvertretung flir Mentale Gesundheit bzw. flir psychisch erkrankte

Menschen gegentiber Politik und Gesellschaft.

(2) Die Gesellschaft kann auch andere Manahmen ergreifen und andere Tatigkeiten aus-
Uben, die geeignet sind, ihren gemeinntitzigen Zwecken zu dienen. In diesem Rah-
men darf sie auch Geschédfte im In- und Ausland betreiben sowie Unternehmen griin-

den, erwerben oder sich an ihnen beteiligen.
(3) Die Gesellschaft kann ihre Zwecke

a) selbst — auch mittels operativer Tatigkeiten -,

b) durch eine Hilfsperson im Sinne des § 57 Abs. 1 Satz 2 AO oder

c) durch planméRiges Zusammenwirken mit mindestens einer weiteren Kérper-
schaft (z.B. Erbringung von Dienstleistungen, Lieferungen von Waren, Nutzungs-
iiberlassungen), die im Ubrigen die Voraussetzungen der §§ 51 bis 68 AO erfiillt
(§ 57 Abs. 3 AO),

verwirklichen.
§4
Gemeinniitzigkeit

(1) Die Gesellschaft ist selbstlos tétig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftli-

che Zwecke.



)

(3)

(1)

)

(1)

Die Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsmafigen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und auch keine sonstigen Zu-
wendungen aus Mitteln der Gesellschaft erhalten. Sie erhalten beiihrem Ausscheiden
oder bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleis-

teten Sacheinlagen zur(ck.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die den Zwecken der Gesellschaft fremd sind,

oder durch unverhadltnismdliig hohe Vergiitungen begtinstigt werden.

§5

Stammbkapital und Geschéaftsanteile

Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt EUR 25.000,00 (in Worten: Euro fliinfund-
zwanzigtausend). Es ist eingeteilt in 100 Geschaftsanteile mit einem Nennbetrag von

je EUR 250,00.

Auf die ilbernommenen Geschdftsanteile sind Einlagen zum Nennbetrag in bar zu leis-
ten. Sie sind jeweils zur Halfte sofort einzuzahlen; der Restbetrag ist einzuzahlen, so-

bald er von der Gesellschaft angefordert wird.

§6

Jahresabschluss, Gewinnverwendung

Der Jahresabschluss, bestehend aus Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung, An-
hang und - soweit erforderlich — Lagebericht, ist nach Ablauf eines Geschéftsjahres
von der Geschédftsflihrung innerhalb der gesetzlichen Frist nach den gesetzlichen

Bestimmungen aufzustellen.



(3)

(4)

Die Feststellung des Jahresabschlusses erfolgt durch die Gesellschafterversamm-
lung. Solange keine gesetzliche Pflicht zu einer Priifung des Jahresabschiusses be-
steht, beschliel$t die Gesellschafterversammlung dariiber, ob der Jahresabschluss
von einem Wirtschaftspriifer oder einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu prifen

ist.

Die Gewinnverwendung obliegt der Gesellschafterversammlung unter Riicksicht auf
die Bestimmungen in § 4 dieser Satzung. Die Gesellschaft kann ihre Mittel im steuer-

lich zuldssigen Umfang ganz oder teilweise Riicklagen zufiihren.

Ein Rechtsanspruch auf Leistungen der Gesellschaft besteht nicht und wird auch

durch wiederholte Leistungen nicht begriindet.

87
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind

a) die Gesellschafterversammiung,

b)  die Geschaftsfiihrung,

c) das Kuratorium nach MaRRgabe von § 11 dieser Satzung, auf das die Bestimmun-
gen des GmbHG und des AktG (iber einen Aufsichtsrat keine Anwendung fin-

den.



(3)

(1)

()

§8

Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafterversammlung nimmt im Zweifel die Aufgaben und Befugnisse
wabhr, die ihr von Gesetzes wegen zustehen, soweit diese nicht durch die vorliegende
Satzung in zuldssiger Weise auf ein anderes Organ der Gesellschaft tibertragen wor-

den sind.

Eine ordentliche Gesellschafterversammlung findet einmal jahrlich statt; daneben
sind auferordentliche Versammlungen einzuberufen, wenn dies im Interesse der Ge-

sellschaft erforderlich ist oder von einem Gesellschafter verlangt wird.

Die Einberufung einer Gesellschafterversammlung erfolgt mindestens drei Wochen
vor dem Versammlungstermin durch die Geschaftsfiihrung schriftlich an jeden Gesell-
schafter unter Mitteilung der Tagesordnung. Fiir die Fristberechnung zédhlen der Tag
der Absendung und der Tag der Versammlung nicht mit. Der Ort der Versammlung ist
der Sitz der Gesellschaft, soweit nicht durch die Gesellschafter einstimmig anderes

beschlossen wird.

§9

Gesellschafterbeschliisse

Gesellschafterbeschliisse werden grundsatzlich in Gesellschafterversammlungen ge-

fasst.

Eine Gesellschafterversammlung ist nur beschlussfahig, wenn mindestens 75 % des
Stammkapitals vertreten sind. Sind weniger als 75 % vertreten, ist unverziglich, ent-
sprechend der Regelung in § 8 Abs. 3, eine neue Gesellschafterversammlung mit glei-

cher Tagesordnung einzuberufen, die dann ohne Ricksicht auf die vertretenen



(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Stimmen beschlussfahig ist. In der Ladung zur neuen Gesellschafterversammlung ist

auf diese Rechtsfolge hinzuweisen.

Abgestimmt wird in der Gesellschafterversammlung nach Geschéftsanteilen. Jeder

Geschéftsanteil im Nennwert von EUR 250,00 gewdhrt eine Stimme.

Gesellschafterbeschliisse werden mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst, soweit nicht diese Satzung oder zwingende gesetzliche Bestimmungen

eine hohere Mehrheit vorschreiben.

Auflerhalb von Versammlungen kénnen Beschliisse auch im schriftlichen Umlauf- o-
der Sternverfahren gefasst werden, wenn sich alle Gesellschafter mit dem jeweiligen
Verfahren in Schriftform einverstanden erkldren oder an der Beschlussfassung teil-
nehmen. Die Schriftform gilt auch durch E-Mail oder durch sonstige dokumentierbare

Ubermittlung der Stimmabgabe in elektronischer Form als gewahrt.

Uber die Ergebnisse der Gesellschafterversammlungen und der Beschlussfassung im
schriftlichen Umlauf- oder Sternverfahren sind zu Dokumentationszwecken (nicht als
Wirksamkeitsvoraussetzung) Niederschriften zu fertigen. Sie sind vom Leiter der Ver-
sammlung oder - bei Beschlussfassungen aulerhalb von Sitzungen (schriftliches Um-
lauf- oder Sternverfahren) - durch einen bei der Beschlussfassung zu bestimmenden
Gesellschafter oder Geschdftsflihrer zu unterzeichnen, umgehend per Kopie allen Ge-

sellschaftern zu tibermitteln und im Original bei der Gesellschaft zu verwahren.

Anfechtungskiagen gegen Gesellschafterbeschliisse missen innerhalb eines Monats
nach Kenntniserlangung von der Beschlussfassung erhoben werden. Die Anfech-
tungsfrist ist nur gewahrt, wenninnerhalb der Frist die Klage bei Gericht eingegangen

ist.



(1)

()

(3)

(4)

(5)

(6)
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§10

Geschéftsfiihrung und Vertretung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfihrer.

Die Geschéftsfiihrung flihrt die laufenden Geschéfte der Gesellschaft und nimmt die
Aufgaben wahr, die ihr — soweit gesetzlich zuldssig vorbehaltlich der Regelungen die-

ser Satzung - von Gesetzes wegen zugewiesen sind.

Ist nur ein Geschaftsfiihrer bestellt, so vertritt dieser die Gesellschaft einzeln. Sind
mehrere Geschaftsfilhrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéaftsfiih-
rer gemeinsam oder durch einen Geschéftsfiihrer gemeinsam mit einem Prokuristen

gesetzlich vertreten.

Die Gesellschafterversammlung kann einem oder mehreren Geschaftsfiihrern Einzel-
vertretungsbefugnis auch dann erteilen, wenn mehrere Geschaftsfiihrer bestellt

sind.

Prokuristen diirfen im Innenverhéltnis von der ihnen erteilten Prokura nur Gebrauch
machen, wenn ihnen dies durch die Geschaftsfiihrung im Vorhinein gestattet worden
ist oder wenn diese — z. B. aufgrund Krankheit oder Urlaubsabwesenheit — verhindert

ist. Die Prokuristen sind bei der Erteilung der Prokura hierauf hinzuweisen.

Die vorstehenden Regelungen gelten fiir die Liquidatoren der Gesellschaft entspre-
chend. Werden Geschéftsfiihrer Liquidatoren, so bestehen deren konkrete Vertre-

tungsbefugnisse fort.



()

(3)

(4)

1

8§11

Aufgaben und Zusammensetzung des Kuratoriums

Durch Beschluss der Geschaftsfiihrung kann die Gesellschaft ein Kuratorium errich-

ten.

Die Mitglieder des Kuratoriums haben die Aufgabe,

2)

b)

die Geschaftsfiihrung fachlich und strategisch bei der Verwirklichung der sat-
zungsmaRigen Zwecke der Gesellschaft zu beraten,

die Gesellschaft in der Offentlichkeit zu reprisentieren, auch durch persénli-
chen Einsatz fiir die Gesellschaft als deren ,,Botschafter,

Kontakte zu Personlichkeiten des 6ffentlichen Lebens, Privatpersonen und Fa-
mily Offices, Unternehmen, Stiftungen, Behdrden und anderen &ffentlichen
Einrichtungen (insbesondere Zuschussgebern) zu vermitteln, die zu einer Un-
terstlitzung und/oder Férderung der Gesellschaft bereit sind oder dafiir gewon-

nen werden sollen.

Das Kuratorium besteht aus mindestens drei und hdchstens 25 Mitgliedern, die von

der Geschéaftsfiihrung jeweils auf eine bis zu dreijdhrige Amtszeit bestellt werden;

Wiederbestellung ist zuldssig.

Das Amt eines Mitglieds des Kuratoriums endet, abgesehen vom Todesfall,

a)

b)

mit Ablauf der jeweils reguldren Amtszeit; sofern durch ein ausscheidendes Mit-
glied die Mindestzahl an Mitgliedern des Kuratoriums unterschritten wiirde,
nimmt das betroffene Mitglied so lange weiterhin die Amtsgeschdfte wahr, bis
ein Nachfolger bestellt worden ist;

durch Niederlegung des Amts, die mit einer Frist von drei Monaten méglich und

gegentliber der Gesellschaft schriftlich zu erkldren ist;
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c¢) durch Abberufung der Gesellschafterversammlung aus wichtigem Grund. Ein

solcher liegt insbesondere vor, wenn

° ein Mitglied unfahig ist, seine Aufgaben ordnungsgeman zu erfiillen,

e das Vertrauensverhdltnis der (ibrigen Mitglieder zum betroffenen Mit-
glied zerrtittet ist,

° ein Interessenkonflikt in der Person des betroffenen Mitglieds besteht,

o sonstige Umstdnde vorliegen, die die Zusammenarbeit der Mitglieder er-
heblich beeintrdchtigen oder die Reputation der Gesellschaft gefahrden

kénnten.

(5) Die Geschéftsfiihrung kann dem Kuratorium eine Geschéaftsordnung geben, die fiir

das Kuratorium und dessen Mitglieder bindend ist.

§12

Verfiigung liber Geschéftsanteile

Jede Ubertragung von Geschiftsanteilen bedarf zu ihrer Wirksamkeit der vorheri-
gen Zustimmung aller Gesellschafter. Die Zustimmung soll nur erteilt werden, wenn
die dauerhafte Erfiillung der Zwecke der Gesellschaft gewahrleistet ist. Alle Gibrigen
Verfligungen (iber Geschaftsanteile (z. B. Verpfandungen) sind - soweit gesetzlich

zuldssig — ausgeschlossen.

§13

Einziehung

(1) Die Einziehung von Geschaftsanteilen kann durch Beschluss der Gesellschafter mit

Zustimmung des betroffenen Gesellschafters erfolgen.



(3)

(4)
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Ohne Zustimmung des betroffenen Gesellschafters konnen dessen Geschaftsanteile

durch Beschluss der Gesellschafter eingezogen werden, wenn

a) der Gesellschafter verstorben ist oder aufgeldst wird,

b)  ein wichtiger Grund vorliegt. Als ein wichtiger Grund gilt insbesondere

J die grobe Verletzung von Gesellschafterpflichten oder ein in der Person
des Gesellschafters liegender wichtiger Grund (entsprechend §§ 133, 140
HGB), der seine Ausschlieung aus der Gesellschaft rechtfertigt;

° die Betreibung der Zwangsvollstreckung in den Geschéftsanteil, wenn
diese nicht innerhalb von drei Monaten nach Zustellung des Pfandungs-
und Uberweisungsbeschlusses abgewandt wird, oder

° die Er6ffnung des Insolvenzverfahrens tiber das Vermégen des Gesell-
schafters oder die Ablehnung der Eréffnung eines solchen Verfahrens

mangels Masse.

Statt der Einziehung kann die Gesellschaft verlangen, dass der betroffene Gesell-
schafter seinen Geschédftsanteil an die Gesellschaft, einen anderen Gesellschafter o-

der einen von der Gesellschaft zu bestimmenden Dritten abtritt.

Die Einziehung wird durch die Gesché&ftsfiihrung erkldrt. Sie bedarf eines Beschlusses
der Gesellschafterversammlung, der mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stim-
men gefasst wird. Der betroffene Gesellschafter bzw. dessen Erben bzw. Rechts-
nachfolger sind nicht stimmberechtigt. Ab dem Zeitpunkt der Beschlussfassung tber
die Einziehung gewdhrt der betroffene Geschaftsanteil bis zur Wirksamkeit der Ein-
ziehung bzw. bis zum Abschluss des Abtretungsverfahrens kein Stimmrecht. Die Ein-
ziehung hat zur Folge, dass der betroffene Gesellschafter mit unmittelbarer Wirkung
aus der Gesellschaft ausscheidet, auch wenn Streit Gber das Vorliegen eines wichti-
gen Grundes bzw. einer sonstigen Voraussetzung der Einziehung besteht. Die Gesell-

schaft wird von den tbrigen Gesellschaftern fortgesetzt.



(5)

(1)

)

(3)
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Scheidet ein Gesellschafter nach Abs. 2 oder 3 aus der Gesellschaft aus, so erhalt er
als Entschadigung flir den eingezogenen oder abgetretenen Geschaftsanteil kein Ent-

gelt.

§14

Satzungsanderung, Auflésung, Vermogensbindung

Die Gesellschafterversammlung kann eine Anderung der Satzung beschlieRen. Ein
solcher Beschluss kann nur in einer Gesellschafterversammlung mit einer 3/4-Mehr-

heit beschlossen werden.

Die Gesellschaft kann durch einstimmigen Beschluss der Gesellschafter aufgelost
werden. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von den Ge-
schaftsfiihrern der Gesellschaft nach Mal3gabe der gesetzlichen Bestimmungen und

der Regelung in § 4 Abs. 2 Satz 3 dieser Satzung vorgenommen.

Bei Auflosung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke féllt das
Vermdgen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Gesellschaf-
ter und den gemeinen Wert der von den Gesellschaftern geleisteten Sacheinlagen
{ibersteigt, an eine juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steu-
erbeglinstigte Kérperséhaft zwecks Verwendung fiir die Férderung des 6ffentlichen

Gesundheitswesens und der 6ffentlichen Gesundheitspflege.



)

(3)

(4)
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§15

Stellung des Finanzamtes

Sofern geplante Satzungsanderungen gemeinniitzigkeitsrechtlich relevante Bestim-
mungen betreffen, darf hierliber nur dann ein Beschluss gefasst werden, wenn die
gemeinniitzigkeitsrechtliche Unbedenklichkeit einer solchen Satzungsdnderung

durch das zustdndige Finanzamt bescheinigt worden ist.

§16

Schlussbestimmungen

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung ganz oder teilweise unwirksam oder
undurchfiihrbar sein oder werden, so wird die Rechtswirksamkeit der {ibrigen Best-
immungen dadurch nicht beriihrt. Die betreffende Bestimmung ist durch eine wirk-
same zu ersetzen, die dem angestrebten Zweck und/oder dem von den Gesellschaf-
tern gewollten moglichst nahekommt. Entsprechendes gilt fiir etwaige unbeabsich-

tigte Regelungsliicken.

Die Gesellschafter unterliegen in Bezug auf den Unternehmensgegenstand dieser Ge-
sellschaft keinem Wettbewerbsverbot und unterliegen in ihrer wirtschaftlichen T&-
tigkeit keinen Beschrankungen. Geschdaftsfiihrern und weiteren Organmitgliedern ist

ihre jeweilige berufliche Tatigkeit auRerhalb der Gesellschaft gestattet.

Die Gesellschaft tragt den ihr oder ihrer Griinderin entstehenden Griindungsaufwand
(Rechtsanwalts-, Notar- und Gerichtskosten, Bankgebtihren, evtl. Genehmigungen)

bis zu einem Gesamtbetrag in Héhe von EUR 2.500,00.
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